
รายงานการประชุม  
ผู้อํานวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอําเภอ และนักว �ชาการพัฒนาชุมชน  

ครัง้ท่ี 1/2566  
วันจนัทรท่ี์ 9 มกราคม 2566 เวลา 08.30 น. 

ณ ห้องประชุมสํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร  
---------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. นางศลิษา  ม่วงใหม ่  พัฒนาการจงัหวัดสมุทรสาคร   ประธาน 
2. นายทศพร  แก้วดี  ผู้อํานวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน   
3. นายสรศักด์ิ เสนาภักด์ิ  ผู้อํานวยการกลุ่มงานงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน 
4. นายจกัร �นทร ์ ทิพย์โยธา ผู้อํานวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน  
5. นางสาวปว �ณรตัน์  บุตรวงศ์ ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพฒันาชุมชน 
6. นางณัฐภรณ์  ก่อนกําเนิด พัฒนาอําเภอเมืองสมุทรสาคร 
7. นางสาวเมธดิา หิรญับูรณะ         พัฒนาอําเภอบ้านแพว้ 
8. นายอรรถพงศ์  สงวนเดือน พัฒนาการอําเภอกระทุ่มแบน  
9. นางสาวสุวรรณา  สิทธิเ์สนี นักว �ชาการพฒันาชุมชนชาํนาญการ 
10. นางสาวจนัทรเ์พญ็ ลิขิตผลิน  นักว �ชาการพฒันาชุมชนชาํนาญการ 
11. นางสาววาทินี  สมณะ นักว �ชาการพฒันาชุมชนชาํนาญการ 
12. นายอดิศักด์ิ  แหวนสูงเนิน นักว �ชาการพฒันาชุมชนชาํนาญการ 
13. นางสาวรพีพันธุ ์ จนัทสี นักว �ชาการพฒันาชุมชนชาํนาญการ 
14. นายธรีพล  พรมเพชร นักว �ชาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ 
15. นายป�ยวัฒน์ หาญชยั นักว �ชาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ 
16. นางสาวฐติิมา สุทธวิาศ นักจดัการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

ก่อนระเบียบวาระการประชุม 
1. สวดมนต์บูชาพระรตันตรยั 
2. แนะนําข้าราชการท่ีได้รบัการ (แต่งต้ัง) และย้ายให้มาปฏิบัติราชการ สํานักงานพัฒนา

ชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร จาํนวน 3 ราย ดังน้ี 
    2.1 นายสรศักด์ิ เสนาภักด์ิ ตําแหน่ง พัฒนาการอําเภอจงัหาร (นักว �ชาการพัฒนาชุมชน

ชาํนาญการพิเศษ) สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดรอ้ยเอ็ด ปฏิบัติราชการ ผู้อํานวยการกลุ่มงานส่งเสร �มการ
พัฒนาชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร ต้ังแต่วันท่ี 6 ธนัวาคม 2565 

    2.2 นางสาวเมธิดา หิรญับูรณะ ตําแหน่ง พัฒนาการอําเภอ (นักว �ชาการพัฒนาชุมชน
ชาํนาญการพิเศษ) สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบางแพ จงัหวัดราชบุร � ปฏิบัติราชการตําแหน่ง พัฒนาการอําเภอ 
(นักว �ชาการพัฒนาชุมชนชาํนาญการพิเศษ) สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ต้ังแต่
วันท่ี 6 ธนัวาคม 2565 

    2.3 นายป�ยวัฒน์ หาญชยั ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน เทศบาลตําบลเจดีย์ อําเภออู่ทอง 
จงัหวัดสุพรรณบุร � ปฏิบัติราชการกลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร 
ต้ังแต่วันท่ี 1 ธนัวาคม 2565     
  3. สรุปผลการส่งรายงานของสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ จงัหวัดสมุทรสาคร ประจาํเดือน 
ธนัวาคม 256๕ และการมอบประกาศนียบัตรให้กับสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอท่ีมีคะแนนสูงสุดตามลําดับ 
ดังน้ี 
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    อันดับท่ี ๑ สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองสมุทรสาคร  
    อันดับท่ี ๒ สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบ้านแพ้ว 
    อันดับท่ี 3 สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอกระทุ่มแบน 

4. สรุปผลการขับเคลื่อนงานพัฒนาชุมชน ประจําเดือนธันวาคม 256๕ ว �ดีทัศน์นําเสนอ
ภารกิจของสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมือง สํานักงานพัฒนา
ชุมชนอําเภอกระทุ่มแบน และสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบ้านแพ้ว 

เร �ม่ประชุมเวลา  09.00 น. 
นางศลิษา ม่วงใหม่ พัฒนาการจงัหวัดสมุทรสาคร ประธานท่ีประชุมได้กล่าวเป�ดการประชุมและ

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร �อ่งท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ    
 1.1 เร �อ่งจากที่ประชุมกรมการจังหวัด เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565 ณ ห้องประชุม 

พันท้ายนรสิงห์ (401) ศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร เน่ืองจากนางศลิษา ม่วงใหม่ พัฒนาการจังหวัด
สมุทรสาคร ติดภารกิจ จงึได้มอบหมาย นายทศพร แก้วดี ผู้อํานวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
เข้าประชุมแทนนายทศพรฯ ได้แจง้ในท่ีประชุม โดยมีประเด็นวาระจากการประชุมกรมการจงัหวัด ดังน้ี   

         1) แนะนําข้าราชการท่ีได้รบัการแต่งต้ัง ให้ดํารงตําแหน่งประเภทบร �หาร ระดับต้น 
(ตําแหน่งรองผู้ว่าราชการจงัหวัด) ปฏิบัติหน้าท่ีตามคําส่ังในวันท่ี 16 ธนัวาคม 2565 รายนายอาวุธ ว �เชยีรฉาย 
ปลัดจงัหวัดสมุทรสาคร ให้ดํารงตําแหน่ง รองผู้ว่าราชการจงัหวัดสมุทรสาคร 

          2) การเบิกจา่ยงบประมาณ (งบพัฒนาจงัหวัด) ให้หน่วยงานเรง่รดัเบิกจา่ยให้ได้ตาม
เป�าหมาย พิจารณาว่าติดป�ญหาส่วนไหน ให้เรง่ดําเนินการแก้ไข 

          3) งานภารกิจสําคัญของรฐับาล ซึ่งผู้แทนสํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร 
ได้รายงานผลการขับเคลื่อนงานขจดัความยากจนพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญชาเศรษฐกิจ
พอเพียง เดือนธนัวาคม 2565 ให้ท่ีประชุมรบัทราบ ซึง่ผู้ว่าราชการจงัหวัดสมุทรสาครได้เน้นย�าให้ท่ีประชุม 
ถึงหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องชว่ยเหลือครวัเร �อนเป�าหมายและบันทึกการชว่ยเหลือในระบบทุกครัง้ 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง  

1.2 เร �อ่งจากท่ีประชุมกรมการพัฒนาชุมชน เมื่อวันท่ี 26 ธนัวาคม 2565 รบัฟ�งผ่านทาง
ระบบว �ดิทัศน์ทางไกล (Video Conference) โดยมีรายละเอียดจากการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน แจง้ให้                  
ท่ีประชุมทราบ ดังน้ี 

       1) การน้อมนําแนวพระราชดําร �ของสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร � สรา้งความมั่นคงทางอาหาร สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพื่อสรา้ง            
ความมั่นคงทางอาหาร ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เน้นย�าว่าเป�นนโยบายสําคัญ ยังต้องถือปฏิบัติ               
ไม่ให้ขาดตอน เรง่ดําเนินการบันทึกข้อมูลการปลูกผักสวนครวั เพื่อสรา้งความมั่นคงทางอาหาร พ.ศ. 2566 
ให้แล้วเสรจ็ ภายใน วันท่ี 30 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 

       2) เทศกาลไหมไทย ๒๕๖๕ (Thai Silk Festival 2022) ให้จังหวัดรายงานยอด
จําหน่ายและจํานวนผู้ได้รบัผลประโยชน์ ของกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และช่างทอผ้า หลังการ                
เข้ารว่มงานเทศกาลไหมไทย ๒๕๖๕ (Thai Silk Festival 2022) ให้กรมการพัฒนาชุมชน ภายในวันท่ี 15 
ของทุกเดือน โดยเร �ม่รายงานต้ังแต่เดือนมกราคม – ธนัวาคม 2566 
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      3) การขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ป� 2565 (ระยะท่ี 2) ให้จงัหวัดทุกจังหวัดลงพื้นท่ีติดตาม ดูแลครวัเร �อนยากจนอย่างใกล้ชดิเป�น
ประจํา โดยให้บันทึกข้อมูลสภาพป�ญหาและกิจกรรมการให้ความช่วยเหลือในระบบ TPMAP Logbook                  
ทุกครัง้ท่ีมีการลงพื้นท่ี และบูรณาการข้อมูลครวัเร �อนยากจนท่ีสํารวจจากระบบ Thai QM เข้าในระบบ 
TPMAP เพื่อส่งผลให้เกิดการแก้ไขป�ญหาท่ีสอดคล้องกับความต้องการ/สภาพ (บร �บท) ท่ีแท้จร �งของ
ครวัเร �อนยากจนและให้ศูนย์อํานวยการปฏิบัติการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างย่ังยืนตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงอําเภอ (ศจพ.อ.) ดําเนินการขับเคลื่อนในพื้นท่ี และให้ศูนย์อํานวยการ
ปฏิบัติการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จงัหวัด (ศจพ.จ.) คอยกํากับ ติดตาม ให้แล้วเสรจ็ภายในส้ินป� 

     4) การส่งเสร �มและสนับสนุนการใชแ้ละสวมใส่ผ้าไทย ให้จงัหวัดและหน่วยงานในสังกัด
กรมการพัฒนาชุมชน รณรงค์สรา้งการรบัรูใ้ห้ข้าราชการ พนักงาน เจา้หน้าท่ี ของกรมการพัฒนาชุมชนได้ สวมใส่
ผ้าไทย จาํนวนวันเพิ่มเติมจากท่ีกําหนด ได้แก่ สวมใส่ผ้าไทยในทุกวันอังคาร ผ้าไทยลายขอสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ�าสิร �วัณณวร � นาร �รัตนราชกัญญา ในทุกวันพฤหัสบดี และผ้าไทยสีฟ�าในวันศุกร ์และขอให้มีการ
ประชาสัมพันธเ์ชญิชวนทุกภาคส่วนในพื้นท่ี รว่มสวมใส่ผ้าไทย เพื่อเป�นการกระตุ้นเศรษฐกิจในพื้นท่ีโดยตรง 

    5) ให้พัฒนาการจังหวัด ตระหนักถึงการทํางานในช่วงท่ีมีการเลือกต้ังให้กําหนดวาง
แผนการประชุมต่าง ๆ ให้สามารถดําเนินการในชว่งเวลาดังกล่าวได้ และคํานึงถึงความเป�นกลางทางการเมือง 

     6) การดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ในส่วนการบร �หารหน้ีเกินกําหนดชาํระให้
ลดลงได้ตามเป�าหมายท่ีกรมฯ กําหนด 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง  

ระเบียบวาระท่ี 2 เร �อ่งรบัรองรายงานการประชุมครัง้ท่ี 10/2565 เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจกิายน 256๕ 
 สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร ได้จดัประชุมผู้อํานวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอําเภอ 

และนักว �ชาการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 10/256๕ เมื่อวันท่ี 28 พฤศจกิายน 256๕ ณ ห้องประชุมสํานักงาน
พัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร ฝ�ายเลขาฯ ได้จดัทํารายงานการประชุมเร �ยบรอ้ยแล้ว และจัดส่งให้รบัรอง
รายงานการประชุม ผ่านทางระบบ Google Form เร �ยบรอ้ยแล้ว และหากมีการแก้ไขให้แจ้งฝ�ายเลขาฯ           
เพื่อจะได้ดําเนินการแก้ไขต่อไป   

จงึเร �ยนมาเพื่อพิจารณารบัรองฯ 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรบัรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร �อ่งเพ่ือทราบ 

จาํนวนท้ังหมด 18 เร �อ่ง โดยการนําเสนอ จาํนวน 10 เร �อ่ง นําเสนอโดยเอกสาร จาํนวน 8 เร �อ่ง 
  3.1 กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
        3.1.1 การประกวดราํวงมหาดไทยเพ่ือคนไทย 
      ด้วยกระทรวงมหาดไทย มีการประชุมขับเคลื่อนและติดตามนโยบายของรฐับาล และ
ภารกิจสําคัญของสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยและหน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ประจําป�
งบประมาณ พ.ศ.2566 ผ่านระบบว �ดิทัศน์ทางไกล (VCS) เมื่อวันท่ี 26 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุม        
ราชบพิตร ชัน้ 5 อาคารดํารงราชานุสรณ์ กระทรวงมหาดไทย ซึง่ได้มีข้อราชการของปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ให้ทุกหน่วยงานและทุกจงัหวัด จดัให้มีการประกวดรอ้งเพลง ราํวงมหาดไทย โดยแบ่งเป�นทีม ทีมละ 14 คน 
เพื่อหาผู้ชนะเลิศของแต่ละหน่วยงานและจังหวัด โดยเมื่อได้ผู้ชนะเลิศแล้ว ขอให้บันทึกเทปและจัดส่งให้   
กองสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย เพื่อดําเนินการตัดสินหาผู้ชนะเลิศต่อไป 

/กลุ่มงานยุทธ… 
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   กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน สํานักงานจังหวัดสมุทรสาครพิจารณาแล้ว
เพื่อให้การประกวดดังกล่าว เป�นไปด้วยความเร �ยบรอ้ย จึงขอแจ้งการดําเนินการจัดทําคลิปว �ดิโอรอ้งเพลง    
“ราํวงมหาดไทยเพื่อคนไทย” ตามหลักเกณฑ์การประกวด และแนวทางฯ พรอ้มรายชือ่สมาชกิทีมระดับอําเภอ 
อําเภอละ 1 คลิป จัดส่งให้สํานักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดสมุทรสาคร ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 12 มกราคม 
2566 เพื่อพิจารณาคัดเลือกทีมเป�นตัวแทนระดับจังหวัดต่อไป ท้ังน้ี สามารถดาวน์โหลดเอกสารแนบตาม                    
QR Code 

 
 
 
 
 
ประธานท่ีประชุมฯ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ นําเร �ยนรายละเอียดนายอําเภอ เป�นการราํประเภทไหน 
จดัทําคลิปว �ดิโอ ส่งให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร ภายในวันท่ี 16 มกราคม 2566 เพื่อจักได้
คัดเลือกส่งให้กระทรวงมหาดไทย ภายในวันท่ี 20 มกราคม 2566 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

 3.1.2 รางวัลเลิศรัฐ ประจําป�  2566 ประเภท สัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม 
(Effective Change) 

 กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน สํานักงานจังหวัดสมุทรสาคร ได้ดําเนินการ
สมัครขอรบัรางวัลเลิศรฐั ประจาํป� 2566 ประเภท สัมฤทธผิลประชาชนมีส่วนรว่ม (Effective Change) 
ภายใต้ชือ่ผลงาน “คนสาคร พ้นจน สรา้งชุมชนแห่งความสุข” โดยมรีายการตัวชีว้ัดและแนวทางการพิจารณา
ประเภทสัมฤทธผิลประชาชนมีส่วนรว่ม (Effective Change) 4 มิติ ดังน้ี 
  มิติท่ี 1 ความสําคัญของป�ญหาและความสามารถขององค์กร ประกอบด้วย 
  1.1 ว �เคราะห์ความสําคัญของป�ญหา/ท่ีมา ท่ีทําให้ต้องนํากระบวนการมีส่วนรว่มของ
ประชาชนมาใชใ้นการดําเนินการตามภารกิจขององค์กรและสอดคล้องกับบร �บทของพื้นท่ี 
  1.2 ขอบเขตป�ญหากับประชาชน/กลุ่มประชาชนในพื้นท่ีหร �อผลกระทบของป�ญหา 
  1.3 นโยบายของหน่วยงานและการสนับสนุนเพื่อให้เกิดการบร �หารราชการแบบเคร �อข่าย 
  1.4 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
        - การส่ือสารถ่ายทอดนโยบาย 
         - การสรา้งวฒันธรรม 
         - การกําหนดผู้รบัผิดชอบและระบบติดตามประเมินผล 
          - การจดัสรรทรพัยากรให้เพียงพอกับภารกิจ 
  มิติท่ี 2 กระบวนการมีส่วนรว่ม 
  2.1 รูปแบบในการนํากระบวนการในการสรา้งการมีส่วนรว่มในการดําเนินการต้ังแต่ระดับ
การให้ข้อมูล (Inform) การให้คําปร �กษาหาร �อ (Consult) การเข้ามามีบทบาท (Involve) และในระดับ              
ความรว่มมือ (Collaborate) มาใชใ้นการดําเนินงานต้ังแต่ต้นจนส้ินสุดโครงการ และมีความโดดเด่นในการ
สรา้งการมีส่วนรว่ม (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  2.2 กลไก/การกํากับดูแลบร �หารจัดการกลุ่ม/เคร �อข่ายท่ีรฐัได้จัดต้ังขึ้นหร �อเคร �อข่ายท่ี
ประชาชนได้ก่อต้ังขึ้นมา ท้ังการแลกเปลี่ยนความรู ้ทรพัยากร และการมีเป�าหมายรว่มกัน (แสดงหลักฐาน   
เชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 

/2.3) บทบาท… 
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  2.3 บทบาทของแต่ละภาคส่วนอ่ืนในการขับเคลื่อนการดําเนินการ (แสดงหลักฐาน         
เชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  2.4 การดําเนินงานท่ีสําคัญในการขับเคลื่อนสรา้งความรว่มมือเชิงบูรณาการของทุกภาคส่วน           
ท่ีเก่ียวข้อง (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  2.5 การนํานวัตกรรมหร �อเทคโนโลยีที ่ใชเ้อื ้อให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนรว่ม (แสดง
หลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  มิติท่ี 3 ผลผลิต/ผลลัพธ/์ผลกระทบ 
  3.1 ผลผลิตจากการดําเนินงานในการสรา้งการมีส่วนรว่มของหน่วยงาน (อธิบายให้ชัดเจน             
เชิงสถิติ เปร �ยบเทียบผลสําเร็จก่อน/หลังการดําเนินงาน แสดงตัวชี้วัดความสําเร็จจากการดําเนินการ              
พรอ้มยกตัวอย่าง) (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  3.2 ผลลัพธ์จากการดําเนินงานในการสรา้งการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีนําไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสําคัญในระดับองค์กร/กรม เชงิเศรษฐกิจ คุณภาพส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม สุขภาพ
อนามัย คุณภาพชีว �ต เป�นต้น (อธบิายให้ชัดเจนเชิงสถิติในแต่ละด้าน พรอ้มยกตัวอย่าง) (แสดงหลักฐาน            
เชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  3.3 ผลกระทบต่อการดําเนินงานตามพันธกิจขององค์กร/กรม (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์
เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  3.4 ประโยชน์ท่ีประชาชน กลุ่มเป�าหมาย และหน่วยงานได้รบัจากกระบวนการมีส่วนรว่ม              
ท่ีสรา้งผลกระทบสูงกับคุณภาพชวี �ตความเป�นอยู่ของประชาชนเชงิเศรษฐกิจ คุณภาพส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม 
สุขภาพอนามัย คุณภาพชวี �ต เป�นต้น (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  มิติท่ี 4  ความย่ังยืน 
  4.1 การได้รบัการสนับสนุนหร �อการระดมทรพัยากรจากภาคส่วนอ่ืนในการขับเคลื่อนโครงการ
ต่อไป เพื่อให้ดําเนินโครงการได้ด้วยตนเอง (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  4.2 การถ่ายทอดบทเร �ยนและผลการดําเนินการเพื่อให้หน่วยงานอ่ืนสามารถนําไปศึกษา
และเป�นต้นแบบ (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
  4.3 ความย่ังยืนระดับนโยบาย (การจดั Roadmap ในการขยายผล หร �อการบรรจุโครงการ
ไว้ในแผนปฏิบัติการ) (แสดงหลักฐานเชงิประจกัษ์เพิ่มเติมสรุปเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
  3.2 กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน 
        3.2.1 โครงการส่งเสร �มกระบวนการเคร �อข่ายองค์ความรู ้(โครงการส่งเสร �มเคร �อข่าย
องค์ความรู ้KBO (Knowledge - Based OTOP) จงัหวัดสมุทรสาคร ป� 2566  
       สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร ได้กําหนดเป�าหมายกลุ่มผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการ OTOP ป� 2566 ในโครงการส่งเสร �มกระบวนการเคร �อข่ายองค์ความรู ้(โครงการส่งเสร �มเคร �อข่าย
องค์ความรู ้KBO(Knowledge-Based OTOP) จงัหวัดสมุทรสาคร ป� 2566 จาํนวน 20 กลุ่ม และจดัทําแผนปฏิบัติการ
การดําเนินงาน โครงการส่งเสร �มกระบวนการเคร �อข่ายองค์ความรู ้(Knowledge-Based OTOP : KBO)   
ประธานท่ีประชุมฯ ให้กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน ตรวจสอบกลุ่มเป�าหมายโครงการส่งเสร �ม
กระบวนการเคร �อข่ายองค์ความรู ้(โครงการส่งเสร �มเคร �อข่ายองค์ความรู ้KBO (Knowledge-Based OTOP) 
จังหวัดสมุทรสาคร ป� 2566 กับโครงการเพิ่มศักยภาพการจําหน่ายสินค้าและบร �การ กิจกรรมย่อยท่ี 3 
ส่งเสร �มมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP ด้วยองค์ความรูแ้ละนวตักรรม ไม่ให้กลุ่มเป�าหมายเดียวกัน 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

/1) โครงการ… 
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          3.3.2 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจาํป�งบประมาณ 2565 (งบพัฒนาจงัหวัด)  
มี 2 โครงการ ดังน้ี 
       1) โครงการเพิ่มศักยภาพการจําหน่ายสินค้าและบร �การ กิจกรรมย่อยท่ี 3 
ส่งเสร �มมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP ด้วยองค์ความรูแ้ละนวัตกรรม เป�าหมาย จาํนวน 20 ราย  
หนังสือจงัหวัดสมุทรสาคร ท่ี สค 0019/ว211 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2566 ขอเชญิประชุม วันท่ี 10 มกราคม 
2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ครวัข้าวหอม อ.เมืองสมุทรสาคร จงัหวัดสมุทรสาคร  
พัฒนาการอําเภอบ้านแพ้ว แจง้กลุ่มเป�าหมาย รายนางปุณณภา ฮะค่อม ผลิตภัณฑ์ ปลาสลิด เลิกกิจการแล้ว 
ประธานท่ีประชุมฯ รายชือ่ท่ีเป�นกลุ่มเป�าหมาย รายนางปุณณภา ฮะค่อม มีปรากฏในขอบเขตงาน (TOR) ของ
โครงการเพิ่มศักยภาพการจาํหน่ายสินค้าและบร �การ กิจกรรมย่อยท่ี 3 ส่งเสร �มมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP 
ด้วยองค์ความรูแ้ละนวัตกรรม ให้ตรวจสอบความถูกต้อง และดําเนินการแก้ไขให้เร �ยบรอ้ย 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
         2) โครงการเพิ่มศักยภาพการจําหน่ายสินค้าและบร �การ กิจกรรมหลักพัฒนา      
ขีดความสามารถในการแข่งขัน ผลิตภัณฑ์ชุมชน Samutsakhon Virtual Trade Shoe 2023 ประจําป� 
2566 เป�าหมาย กลุ่มผู้ผลิตผู้ประกอบการ OTOP ท่ีได้ลงทะเบียนคัดสรรสุดยอดหน่ึงตําบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ไทย 
ประจําป� 2565 และกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีมีศักยภาพ และมีมาตรฐานผลิตภัณฑ์ จํานวน      
100 ราย 600 ผลิตภัณฑ์ รายละเอียดตามตาราง 
ตารางท่ี 1 เป�าหมายกิจกรรม Samutsakhon Virtual Trade Show 2023 จงัหวัดสมุทรสาคร ประจาํป� 2566 

อําเภอ  เป�าหมาย เป�าหมาย รวม หมายเหตุ 

  ผู้ประกอบการ OTOP ทีต้่องหาเพิม่  จาํนวนราย   

  ทีคั่ดสรรฯ ป� 2565        

เมืองสมุทรสาคร  34 10 44 ต้องเป�นกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ 

กระทุ่มแบน 27 8 35 OTOP ทีม่ีมาตรฐานผลิตภัณฑ ์

บ้านแพ้ว 14 7 21 เชน่ อย. / มผช. / ฮาลาล หร �ออื่นๆ  

  
  

100   

ประธานท่ีประชุมฯ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ ดําเนินการคัดเลือกผู้ประกอบการ OTOP ระดับ 1-5 ดาว 
และแต่ละผู้ประกอบการ OTOP 1 รายให้มี 6 ผลิตภัณฑ์ขึ้นไป 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
  3.2.3 การบันทึกยอดจาํหน่าย OTOP ประจาํป� 2566    
            การบันทึกยอดจําหน่าย สินค้าหน่ึงตําบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) ประจําป� 
2566 รายอําเภอ (รด.4) ผลการจาํหน่าย OTOP  ป�งบประมาณ 2566 จังหวัดสมุทรสาคร ระหว่างเดือน 
ตุลาคม 2565 - มกราคม 2566   
ประธานท่ีประชุมฯ ให้กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน จดัทําข้อมูลเป�าหมายยอดจาํหน่าย OTOP ประจาํป� 
2566 เพิ่มขึ้นรอ้ยละ 7 ท้ัง 12 เดือน ให้สํานักงานพัฒนาชุนชนอําเภอ ดําเนินการ 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
   
 

/3.2.4 การประ… 
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          3.2.4 การประชาสัมพันธผู้์ประสงค์เข้ารว่มโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567  

 กรมการพัฒนาชุมชน ได้เตร �ยมความพรอ้มในการจัดทําคําของบประมาณ 
ประจําป�งบประมาณพ.ศ. 2567 โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง (โคก หนอง นา) เพื่อใช ้        
เป�นข้อมูลในการจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมการพัฒนาชุมชน      
จึงขอให้จังหวัดแจ้งสํานักงาน พัฒนาชุมชนจังหวัดดําเนินการจัดทําข้อมูล รายละเอียดประกอบ                
คําของบประมาณ ดังน้ี 
                                         1) ประชาสัมพันธ ์สํารวจหมู่บ้าน สํารวจพื้นท่ีทํากิน พื้นท่ีอยู่อาศัยท่ีต้องการ 
และมีความประสงค์ท่ีจะพัฒนาพื้นท่ี พัฒนาคุณภาพชีว �ต ด้วยการนําศาสตรพ์ระราชาและปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีใหม่เป�นแนวทางในการดําเนินชีว �ต และยินยอมให้ใช้เป�นศูนย์เร �ยนรูเ้ป�น
ระยะเวลา 5 ป� ตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด                
                                2) ดําเนินการจดัทําหนังสือยินยอมให้ใชท่ี้ดินตามแบบท่ีกําหนด จาํนวน 3 ชุด 
ประกอบด้วย 1) หนังสือยินยอมให้ใชท่ี้ดินในการจดัทําโครงการฯ 2) สําเนาเอกสารกรรมสิทธิท่ี์ดิน 3) สําเนา
บัตรประจาํตัวประชาชนของผู้สมัครเข้ารว่มโครงการฯ และเจา้ของกรรมสิทธิท่ี์ดิน 4) สําเนาทะเบียนบ้านของ
ผู้สมัครเข้ารว่มโครงการฯ และเจ้าของกรรมสิทธิท่ี์ดิน พรอ้มท้ังรบัรองสําเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และ
จดัเก็บหนังสือยินยอมฯ พรอ้มเอกสารดังกล่าวไว้ ณ สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด สํานักงานพัฒนาชุมชน
อําเภอ และเจา้ของกรรมสิทธิท่ี์ดิน ท้ังน้ีหากในหนังสือแสดงกรรมสิทธิท่ี์ดินปรากฏชือ่ผู้ถือกรรมสิทธิ ์มากกว่า 
1 คนต้องแนบสําเนาบัตรประจาํตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบ้านของผู้มีชื่อถือกรรมสิทธิ์ท่ีดินให้ครบ    
ทุกคน กรณีกรรมสิทธิ์ท่ีดินอยู่ภายใต้การกํากับดูแลและบร �หารจัดการของหน่วยงานหร �อองค์กรต้องมี
หลักฐานการได้รบัอนุญาตจากผู้มีอํานาจให้ใชป้ระโยชน์ท่ีดินอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
 ** รายงานรายชื่อผู้ประสงค์เข้ารว่มโครงการ ฯ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร ภายใน 
วันท่ี 20 มกราคม  2566 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประธานท่ีประชุมฯ กรณีสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ ไม่มีผู้เข้ารว่มโครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ทําหนังสือแจง้สํานักงานพัฒนาจงัหวัดสมุทรสาครให้ทราบ ภายในวันท่ี 
20 มกราคม 2566 
         3.2.5 แนวทางการดําเนินงานตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566  
          กรมการพัฒนาชุมชน ได้กําหนด Flagship Policy ในการขับเคลื่อนงานพัฒนา
ชุมชน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 คือ การขับเคลื่อนตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยใช้พื้นท่ีตําบลเป�นฐานการพัฒนาภายใต้กลไกเคร �อข่ายผู้นําการเปลี่ยนแปลงระดับตําบลและ
กลไก 7 ภาคีเคร �อข่ายในการขับเคลื่อน มีเป�าหมายดําเนินการ 878 ตําบล (อําเภอละ 1 ตําบล) โดยให้ศึกษา
รายละเอียดแนวทางการดําเนินงานตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง จดัทําแผนปฏิบัติการ  
 

 
/ประสานและ… 
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ประสานและบูรณาการความรว่มมือในการขับเคลื่อนการดําเนินงานตําบลเข้มแข็งฯ เพื่อให้การขับเคลื่อน
ตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป�นไปอย่างมีประสิทธภิาพ และเกิดผลสัมฤทธิอ์ย่าง
เป�นรูปธรรม ขอให้อําเภอมอบหมายสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอดําเนินการ ดังน้ี 

  1) ดําเนินการคัดเลือกตําบลเข้มแข็ง อําเภอละ 1 ตําบล โดยพิจารณาจาก                     
       (1 ) ตําบลท่ีไม่ เคยได้รับรางวัลตําบลเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ดีเลิศระดับจงัหวัด ประจาํป� 2565   
    (2) ผู้นําระดับตําบลมีความเห็นรว่มกันในการเข้ากระบวนการพัฒนา
ตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    (3) ตําบลมีแผนการขับเคลื่อนท่ีชัดเจนเพื่อพัฒนาตําบลสู่ความเข้มแข็ง 
โดยให้รายงานพื้นท่ีตําบลเป�าหมายให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด ทาง QR Code   
                     2) รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังน้ี    
             (1) ประกาศวาระตําบลเข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และจดัทําบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) ในการขับเคลื่อนตําบลเข้มแข็งฯ  
             (2) รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนตําบลเข้มแข็ง ตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ทุกวันท่ี 20 ของเดือน (มกราคม - 
กันยายน 2566)  

 
รายละเอียดแนวทางการดําเนินงานตําบลเข้มแขง็ฯ  ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประธานท่ีประชุมฯ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ดําเนินการจัดเตร �ยมสถานท่ีในพื้นท่ี 1 แห่ง และทํา
ประกาศวาระของจังหวัด แล้วให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเชิญทุกตําบลมารว่มกันประกาศวาระตําบล
เข้มแข็ง ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และจัดทําบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) รว่มกัน             
โดยเร �ยนเชญิผู้ว่าราชการจงัหวัดสมุทรสาครมาเป�นสักขีพยาน 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

         3.2.6 การขับเคล่ือนงานอาสาพัฒนาชุมชน ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566   
กรมการพัฒนาชุมชนดําเนินโครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน ตามมติ

คณะรฐัมนตร �เมื่อวันท่ี 28 มกราคม 2512 โดยการส่งเสร �มให้ประชาชนท่ีมีจิตใจเสียสละ เข้ามาเป�นอาสา
พัฒนาชุมชน (อช.) และผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้นํา อช.) ทําหน้าท่ีเป�นแกนนําในการประสานการทํางาน
ระหว่างผู้นํา องค์กรชุมชนและภาคีการพัฒนา เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการพัฒนาชุมชนในด้านต่าง ๆ 
รวมท้ังกําหนดให้วันท่ี 28 มกราคของทุกป� เป�นวันครบรอบการดําเนินงานโครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนา
ชุมชนและในวันเสารท่ี์ 28 มกราคม 2566 จะเป�นวันครบรอบป�ท่ี 54 โครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน 

                   สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ 
รว่มกับ ชมรมอาสาพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร (ชมรมผู้นํา อช.) จดักิจกรรมเน่ืองในวาระครบรอบ 54 ป� 
โครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน ภายใต้แนวคิด “รวมพลังจิตอาสา ขับเคลื่อนสังคมไทย ด้วยใจ
พอเพียง” โดยจัดกิจกรรม ประกอบด้วยกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมแสดงพลังอาสาพัฒนาชุมชน                      
การอ่านสารรฐัมนตร �ว่าการกระทรวงมหาดไทย กิจกรรมสาธารณประโยชน์ กิจกรรมมอบเกียรติบัตรให้กับอช./ 

 
/ผู้นํา อช.… 
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ผู้นํา อช. ท่ีมีผลงานดีเด่น ให้ดําเนินการตามว �ธกีารเว้นระยะทางสังคม (Social Distancing) ในวันท่ี 28 
มกราคม 2566 หร �อช่วงเดือนมกราคม 2566 หร �อตามความเหมาะสมของจังหวัด เพื่อให้การขับเคลื่อน
กิจกรรมอาสาพัฒนาชุมชน เป�นไปด้วยความเร �ยบรอ้ยและบรรลุวัตถุประสงค์ ขอให้อําเภอดําเนินการ ดังน้ี 

                       1) สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ รว่มกับชมรม ผู้นํา อช. และภาคีพัฒนาต่างรว่ม
พิจารณาคัดเลือก อช./ผู้นํา อช.ตามแนวทางการคัดเลือก ฯ โดยคัดเลือกผู้นําอข./ อช.ท่ีมีความเสียสละต่อ
ส่วนรวม มีผลงานเป�นท่ียอมรบัของสังคม มีความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หร �อมีองค์ความรูเ้ก่ียวกับการพัฒนาพื้นท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีว �ตตามหลักทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่    
โคก หนอง นา โมเดล รวมท้ังเป�นบุคคลท่ีสามารถเป�นแบบอย่างท่ีดีต่อสังคมได้ อําเภอละ 4 คน โดยแยกเป�น 
ผู้นํา อช. ผู้ชาย 1 คน และผู้หญิง 1 คนและ อช. ผู้ชาย 1 คน และผูห้ญิง 1 คน ส่งรายชือ่ผู้นํา อช./อช. ดีเด่น 
ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร ภายในวันท่ี 13 มกราคม 2566 
                       2) สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ขอให้ท่ีประชุม ฯ พิจารณาเลือกสถานท่ีจัด
กิจกรรมเน่ืองในวาระครบรอบ 54 ป� โครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนาชุมชน ภายใต้แนวคิด “รวมพลัง อช.    
แก้จน พัฒนาคน สรา้งชุมชนพอเพียง” ในวันท่ี 3 กุมภาพันธ ์2566 สถานท่ี อําเภอกระทุ่มแบน 
                       3) ผู้นํา อช. จงัหวัดสมุทรสาคร มีดังน้ี 
                        อําเภอเมืองสมุทรสาคร     22  คน 
                        อําเภอกระทุ่มแบน           14 คน 
                       อําเภอบ้านแพ้ว               14 คน 
                                       รวม                        50 คน 
ประธานท่ีประชุมฯ ให้กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชนบูรณาการกิจกรรมการดําเนินงานตําบลเข้มแข็ง ตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 และโครงการพัฒนาผู้นําอาสาพัฒนา
ชุมชน รว่มกัน 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
  3.3 กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 

       ๓.3.1 การจัดเก็บข้อมูลความจําเป�นพ้ืนฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู่บ้าน 
(กชช. ๒ค) ป� ๒๕๖6 ด้วยเคร �อ่งมืออิเล็กทรอนิกส์  

ตารางท่ี 2 เป�าหมายการจดัเก็บข้อมลู จปฐ. และข้อมลู กชช. 2ค ป� 2566 

ที ่ อําเภอ 

เป�าหมายจดัเก็บ จปฐ. (ครวัเร �อน) จาํนวน อปท. สําหรบัจดัเวทีรบัรองข้อมูล เป�าหมาย
จดัเก็บ 

กชช. 2ค ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 รวม 

เทศบาล
นคร  

เทศบาล
เมือง  

เทศบาล
ตําบล  

อบต.  รวม 

(แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (หมู่บ้าน) 

1 เมืองสมทุรสาคร 40,274 23,023 63,297 1 0 5 11 17 115 
2 กระทุ่มแบน 26,000 14,516 40,516 1 2 3 4 10 76 
3 บ้านแพ้ว 11,000 8,510 19,510 0 0 3 7 10 52 

รวม 77,274 46,049 123,323 2 2 11 22 37 243 

 
 
 
 

/ประธานท่ี… 
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ประธานท่ีประชุมฯ มอบกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน ดําเนินการจดัอบรมการบันทึกการจดัเก็บขอ้มูล 
จปฐ. ให้กับพัฒนากรใหม่ จาํนวน 1 วัน และกรณีเกิดป�ญหาในการบันทึกข้อมูลในโปรแกรม ให้บันทึกผ่าน
เว็บไซต์แทน และให้กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน ทําหนังสือแจง้เปลี่ยนแปลงจาํนวน อปท. สําหรบั
จดัเวทีรบัรองข้อมูลของอําเภอกระทุ่มแบนให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ  
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

 3.3.2 การขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) ป� 2565 (ระยะท่ี 2) ในระดับจงัหวัด  
         1) จากการประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนขจดัความยากจนฯ จงัหวัดสมุทรสาคร 
เมื่อวันท่ี 28 ธันวาคม 2565 ณ ห้องประชุมท่าจีน ศาลากลางจังหวัดสมุทรสาคร ได้กําหนดเป�าหมาย
ฐานข้อมูลครวัเร �อน TPMAP ป� 2565 (ระยะท่ี 2) ให้อําเภอประชุมคัดเลือกครวัเร �อนเป�าหมาย พรอ้มส่งรายชือ่
ให้จงัหวัด ดังน้ี 

      (1) ข้อมูลจาก Thai QM ท่ีไม่ได้รบัการแก้ไข้ป�ญหาหน่วยงานกรมการปกครอง 
       (2) ข้อมูลครวัเร �อนเปราะบาง ระดับท่ี 3 - 4 หน่วยงานสาธารณสุขจังหวัด

สมุทรสาคร 
      (3) ข้อมูลครวัเร �อนเปราะบาง หน่วยงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์จงัหวัดสมุทรสาคร  
      (4) ข้อมูลครวัเร �อนตกเกณฑ์ ข้อมูลความจําเป�นพื้นฐาน (จปฐ.) ป� 2565 

หน่วยงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร 
ตารางท่ี 3 เป�าหมายฐานขอ้มลูครวัเร �อน TPMAP ป� 2565 (ระยะท่ี 2) 

อําเภอ 
ข้อมูลความ

จาํเป�นพ้ืนฐาน 
(จปฐ.) ป� 2565 

ข้อมูลครวัเร �อน
เปราะบาง ระดับ 
3-4 สาธารณสุข 

ข้อมูลครวัเร �อน
เปราะบาง  

พมจ. 

Thai 
QM 

รวม 

เมืองสมุทรสาคร 0 141 1,025 250 1,416 
กระทุ่มแบน 3 27 1,076 0 1,106 
บ้านแพ้ว 3 59 382 150 594 

รวม 6 227 2,483 400 3,116 

                     จังหวัดได้กําหนดแนวทางการขับเคลื่อนการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัย     
อย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้กลุ่มเป�าหมาย TPMAPได้รบัการพัฒนาให้สามารถ
อยู่รอด พอเพียง และย่ังยืน โดยใชร้ะบบบร �หารจดัการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชีเ้ป�า (Thai People Map 
and Analytics Platform : TPMAP)เป�นเคร �อ่งมือหลักในการ ตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนด ดังน้ี  

1) ให้ทีมปฏิบัติการเติมเต็มข้อมูลในระบบ TPMAP (Log book) ให้มีความถูกต้องครบถ้วน 
สมบูรณ์ เพื่อนําไปใชใ้นการกําหนดแนวทางพัฒนาครวัเร �อน 
      2) ทบทวนฐานข้อมูล เพื่อจดัระดับความสําคัญการแก้ป�ญหาครวัเร �อนแบบชีเ้ป�า โดยให้
ทีมปฏิบัติการและทีมพี่เลี้ยงลงพื้นท่ีตรวจสอบครวัเร �อนเป�าหมาย เพื่อเย่ียมบ้าน (Knock Knock) พรอ้ม
บันทึกข้อมูล ข้อค้นพบ ในระบบ TPMAP  
 
 

 
/3) ใชก้ลไก… 
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                           3) ใชก้ลไก ศจพ.อ. ประชุมรว่มแก้ไขป�ญหาและพฒันาคนอย่างย่ังยืน ศจพ.ทุกระดับ และ
ทีมปฏิบัติการฯ โดยใช้ประโยชน์ของข้อมูลจากระบบ TPMAP ในการประเด็นการพัฒนาของแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการแก้ไขป�ญหาความยากจน รวมท้ังจัดทําโครงการ     
ในพื้นท่ีท่ีมีการบูรณาการจากภาคีการพัฒนาต่าง ๆ แบบพุ่งเป�า เหมาะสมกับสภาพภูมิสังคม 

4) รว่มติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลพรอ้มนําเข้าข้อมูลการให้ความช่วยเหลือต่าง ๆ 
ลงในระบบ Log book เป�นประจาํ และให้ประชาสัมพันธอ์ย่างต่อเน่ือง 
ประธานท่ีประชุมฯ กรณีมีการรายงานข้อมูลเพิ่มเติม ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ ดําเนินการตรวจสอบ
ข้อมูลในระบบ TPMAP ให้มีความถูกต้องครบถ้วน เพื่อนําไปใช้กําหนดแนวทางการพัฒนาครวัเร �อนได้
ถูกต้อง 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

 3.3.3 การดําเนินงานกองทุนแม่ของแผ่นดิน 
           1) กรมการพัฒนาชุมชนให้จังหวัด แจ้งอําเภอในการตรวจสุขภาพหมู่บ้าน/      
ชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดิน ตามรายชื่อหมู่บ้าน/ชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดิน ป� ๒๕๔๗ – ๒๕๖๕        
พร้อมท้ังนําเข้าข้อมูลผลการตรวจสุขภาพในเว็บไซต์กองทุนแม่ของแผ่นดินของกรมการพัฒนาชุมชน 
(http://logi.cdd.go.th/adt/) ให้แล้วเสรจ็ภายในวันศุกรท่ี์ 24 มีนาคม ๒๕๖๖  
ท้ังน้ี ขอให้อําเภอตรวจสอบความถูกต้องของจาํนวนหมู่บ้าน/ชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดินท่ีกรมการพัฒนา
ชุมชนรบัผิดชอบ โดยให้อําเภอยืนยันยอดให้จงัหวัดทราบ ภายในวันท่ี 24 มีนาคม 2566  
           2) แจ้งอําเภอสนับสนุนให้คําแนะนําเทศบาลนครและเทศบาลเมือง ในการ
ส่งเสร �มชุมชนในพื้นท่ี รบัผิดชอบด้านการป�องกันและแก้ไขป�ญหายาเสพติดด้วยกระบวนการกองทุนแม่ของ
แผ่นดิน และรว่มกันประเมินชุมชนท่ีคัดเลือกเป�นชุมชนต้นกล้ากองทุนแม่ของแผ่นดิน โดยใชเ้กณฑ์ตามแบบ
ประเมินคัดเลือกหมู่บ้านชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดิน 
ประธานท่ีประชุมฯ ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอดําเนินการตรวจสุขภาพหมู่บ้าน/ชุมชนกองทุนแม่ของ
แผ่นดิน รายเดือน เพื่อท่ีสํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดจะนําข้อมูลเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการศูนย์อํานวยการ
ป�องกันและปราบปรามยาเสพติด ระดับจงัหวัด 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
 3.3.4 การส่งเสร �มการจัดต้ังกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือการผลิตในหมู่บ้านแก้ไขป�ญหา          
ความยากจน (กข.คจ.) โดยให้อําเภอดําเนินการจัดต้ังในหมู่บ้าน กข.คจ. ท่ียังไม่มีกลุ่มออมทรพัย์ โดยมี
เป�าหมาย 2 ระยะ ดังน้ี 
                  - ระยะท่ี 1 ตามภารกิจนโยบายผู้บร �หารกระทรวงมหาดไทย จาํนวน 2 หมู่บ้าน 
ได้แก่ 1) บ้านคลองแสม หมู่ท่ี 6 ตําบลบ้านเกาะ อําเภอเมืองสมุทรสาคร และ2) บ้านรางป�ากล้วย หมู่ท่ี 7 
ตําบลบ้านแพ้ว อําเภอบ้านแพ้ว  
             - ระยะท่ี 2 ตามเป�าหมายเพิ่ม ของกรมการพัฒนาชุมชน จํานวน 1 หมู่บ้าน 
ได้แก่ บ้านปล่องเหลี่ยม หมู่ท่ี 1 ตําบลท่าไม้ อําเภอกระทุ่มแบน  
                         เพื่อให้การดําเนินงานเป�นไปตามเป�าหมาย กรมฯ จึงให้จังหวัดจัดทําบันทึกข้อตกลง      
โดยพัฒนาการจงัหวัด ลงนามข้อตกลงกับพัฒนาการอําเภอ เพื่อรวบรวมส่งรายงานให้กรมฯ ทราบ จงึขอใช ้  
ท่ีประชุม ในการลงนามบันทึกข้อตกลงระหว่างพัฒนาการจงัหวัดและพัฒนาการอําเภอ ท้ัง 3 อําเภอ   
ประธานท่ีประชุมฯ สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ ส่งรายงานการจดัต้ังกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตในหมู่บ้าน
แก้ไขป�ญหาความยากจน (กข.คจ.) ให้สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด ทุกวันท่ี 15 ของเดือน  
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

/3.4 กลุ่มงาน… 



-12- 
 

3.4 กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน 
        3.4.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามกิจกรรมยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน      
ท่ีจัดสรรให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ/จงัหวัด ไตรมาส 1 - 2 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล
วันท่ี 9 มกราคม 2566) 
     1) กรมการพัฒนาชุมชน ได้กําหนดเป�าหมายการใชจ้า่ยงบประมาณตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้จงัหวัด ดําเนินการ ดังน้ี 

ตารางท่ี 4 เป�าหมายการเบิกจา่ยงบประมาณและการใชจ้า่ยภาครฐั ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (สะสม) 

งบรายจา่ย 
เป�าหมายการเบิกจา่ยงบประมาณและการใชจ้า่ยภาครฐั ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (สะสม) 

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
เบิกจา่ย ใชจ้า่ย เบิกจา่ย ใชจ้า่ย เบิกจา่ย ใชจ้า่ย เบิกจา่ย ใชจ้า่ย เบิกจา่ย ใชจ้า่ย 

ภาพรวม 93 100 32 34.08 52 56.24 75 81.74 93 100 
รายจา่ยประจาํ 98 100 35 35.33 55 55.78 80 81.76 98 100 
รายจา่ยลงทุน 75 100 19 28.96 39 58.15 57 81.65 75 100 

    2) ผลการเบิกจ่ายและใช้จ่ายงบประมาณไตรมาส 1 - 2 ประจาํป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของกลุ่มงานและอําเภอ และการติดตาม เรง่รดัการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจาํป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ตามแผนปฏิบัติราชการและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกรมฯ 
ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานฯ การเบิกจ่ายในไตรมาสท่ี 1-2 สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด เบิกจ่ายได้              
รอ้ยละ 33.38 ใชจ้า่ยได้รอ้ยละ 45.14 รวมเบิกจา่ยและใชจ้า่ย รอ้ยละ 45.14 ซึง่ได้เกินเป�าหมายการใชจ้า่ย
งบประมาณ 
ประธานท่ีประชุมฯ เน้นย�า ขอให้อําเภอและกลุ่มงาน เรง่รดัเบิกจา่ยและใชจ้า่ยงบประมาณรายจ่ายประจาํป�
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้เป�นไปตามแผนปฏิบัติราชการฯ และเป�าหมายท่ีกรมฯ กําหนด 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

     3.4.2 ผลการบร �หารจดัการหน้ีค้างชาํระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �จงัหวัดสมุทรสาคร 
ต้ังแต่ป� 2556-2566 

ตารางท่ี 5 ผลการบร �หารจดัการหน้ีค้างชาํระ ต้ังแต่ป� 2556 - 2566 

ที ่

 
 

อําเภอ 

 จาํนวน
โครงการที่
ได้รบัอนุมัติ  

 เง �นที่อนุมัติ   จาํนวน
โครงการ
คงเหลือ  

 ลูกหน้ีคงเหลือ 
 ณ 6 ม.ค. 66  

 ยังไม่ถึงกําหนด
ชาํระ  

(งวดหลัง 6 ม.ค.
66)  

 ดําเนินคดี 
(งวดก่อน 6 

ม.ค.66) 

 หน้ีเกินกําหนด
ชาํระ ณ 6 ม.ค.66  

 รอ้ยละหน้ี
เกินกําหนด

ชาํระ  

1 เมืองฯ 255 48,423,901.00 172 20,553,003.20 15,538,586.46 1,377,035.50 3,901,871.96 18.98 
2 กระทุ่มแบน 155 27,126,724.00 70 7,048,505.83 6,737,104.32 104,835.45 258,585.06 3.67 
3 บ้านแพ้ว 166 31,192,065.00 108 14,102,474.90 12,258,711.99 117,190.01 1,588,476.90 11.26 
 รวม 576 106,742,690.00 350 41,703,983.93 34,534,402.77 1,599,060.96 5,748,933.92 13.79 

 ข้อมูล ณ วันที่ 6 มกราคม 2566  

 ผลการดําเนินงานการบร �หารจดัการหน้ีค้างชาํระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �จงัหวัดสมุทรสาคร 
ต้ังแต่ป�งบประมาณ พ.ศ.2556 - 2566 หน้ีคงเหลือภาพรวมจํานวน 41,703,983.93  บาท แบ่งเป�น               
หน้ียังไม่ถึงกําหนดชาํระจาํนวน 34,534,402.77 บาท หน้ีเกินกําหนดชาํระจาํนวน 5,748,933.92 บาท              
หน้ีท่ีกําลังดําเนินคดี 5,748,933.92 บาท คิดเป�นรอ้ยละ 13.79 ของยอดหน้ีคงเหลือ 
 
 
 

/เพื่อให้การ… 
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 เพื่อให้การบร �หารจัดการหน้ีเกินกําหนดชาํระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �จังหวัดสมุทรสาคร
เป�นไปตามเป�าหมาย สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาครจงึมีแนวทางในการบร �หารจดัการหน้ี โดยให้
อําเภอลงพื้นท่ีติดตามลูกหน้ีท่ีมีหน้ีค้างชาํระให้มารบัสภาพหน้ี และปรบัโครงสรา้งหน้ีเพื่อท่ีจะขยายเวลาการ
ชาํระหน้ีออกไปอีก และเป�นการแบ่งเบาภาระลูกหน้ีให้สามารถแบ่งจ่ายชาํระได้ถึง 48 งวด ท้ังน้ี ให้อําเภอ
ดําเนินการไกล่เกลี่ยลูกหน้ีท่ีใกล้หมดอายุความ ณ ศูนย์ดํารงธรรมอําเภอ  
ประธานท่ีประชุมฯ มอบกลุ่มงานประสานฯ จดัทําแผนการบร �หารจดัการหน้ีให้สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ 
เป�นรายเดือน นําเข้า ท่ีประชุมเพื่อใชเ้ป�นแนวทาง และชว่ยในการกํากับติดตามให้เป�นไปตามเป�าหมาย 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
   3.4.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � จังหวัดสมุทรสาคร 
ประจาํเดือนธนัวาคม 2565 
          กรมการพัฒนาชุมชน โดยสํานักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ได้อนุมัติ
แผนการดําเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ไตรมาส 1-4 ประจําป�
งบประมาณ พ.ศ.2566 ของสํานักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � จงัหวัด
สมุทรสาคร งบประมาณท้ังส้ิน 12,032,905 บาท เบิกจา่ยได้ 3,278,478 คิดเป�นรอ้ยละ 27.25  
ประธานท่ีประชุมฯ เน้นย�าให้เบิกจา่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ให้เป�นไปตามเป�าหมาย  
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

    3.4.4 หน้ีเกินกําหนดชาํระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � จงัหวัดสมุทรสาคร 
             จงัหวดัสมุทรสาคร มียอดหน้ีเกินกําหนดชาํระเป�นจาํนวน 5,748,933.92 บาท 
ลูกหน้ีคงเหลือ ณ วันท่ี 6 มกราคม 2566 จาํนวน 41,703,983.93 บาท คิดเป�นรอ้ยละ 13.78 ของหน้ี
คงเหลือ รายละเอียดดังตารางน้ี 

ตารางท่ี 6 หน้ีเกินกําหนดชาํระกองทุนพฒันาบทบาทสตร � จงัหวัดสมุทรสาคร 
ที ่ อําเภอ  จาํนวนโครงการที่

เกินกําหนดชาํระ  

 หนี้เกินกําหนด
ชาํระ ณ 6 ม.ค. 66  

 หนี้ลดลงรอ้ยละ 9 
(เป�าหมาย)  

 ยอดคงเหลือทีต้่อง
ดําเนินการ  

1 เมืองสมุทรสาคร 115 3,901,871.96       351,168.48      3,550,703.48  
2 กระทุ่มแบน 32 258,585.06 23,272.66          235,312.40  
3 บ้านแพ้ว 77     1,588,476.90  142,962.92        1,445,513.98  

รวม 224 5,748,933.92         517,404.05       5,231,529.87  
 ข้อมูล ณ วันที่ 6 มกราคม 2566  

       สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสมุทรสาคร ได้ดําเนินการวางแผนการบร �หาร
จดัการหน้ีเกินกําหนดชาํระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �จังหวัดสมุทรสาคร ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566  
(หน้ีลดลงรอ้ยละ 9) จากหน้ีเกินกําหนดชําระ จํานวน 224 โครงการ รวมเป�นเง �น 5,748,933.92 บาท     

โดยอําเภอต้องบร �หารจดัการหน้ีเกินกําหนดชาํระคงเหลือท้ังส้ินจาํนวน 5,231,529.87 บาท 
         ดังน้ัน เพื่อให้การบร �หารจดัการหน้ี สํานักงานพฒันาชุมชนสมทุรสาคร ให้อําเภอ
ลงพื้นท่ีติดตามลูกหน้ีท่ีมีหน้ีค้างชาํระให้มารบัสภาพหน้ี และปรบัโครงสรา้งหน้ีเพื่อท่ีจะขยายเวลาการชาํระหน้ี
ออกไปอีก และเป�นการแบ่งเบาภาระลูกหน้ีให้สามารถแบ่งจา่ยชาํระได้ถึง 48 งวด 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
 
 

 
/3.4.5 กําหนด… 
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 3.4.5 กําหนดผลสัมฤทธิแ์ละค่าเป�าหมายในการใช้จ่ายงบประมาณ ประเภทเง �นทุน
หมุนเว �ยนและเง �นอุดหนุน   
      กรมการพัฒนาชุมชนกําหนดผลสัมฤทธิแ์ละค่าเป�าหมายในการใชจ้า่ยงบประมาณ 
ประเภทเง �นทุนหมุนเว �ยนและเง �นอุดหนุน   
1. ประเภทเง �นทุนหมุนเว �ยน 

ตารางท่ี 7 ผลสัมฤทธิแ์ละค่าเป�าหมายในการใชจ้า่ยงบประมาณ ประเภทเง �นทุนหมุนเว �ยน 

ผลสัมฤทธิแ์ละตัวชีว้ัดในการใชจ้า่ยงบประมาณ หน่วยนับ ค่าเป�าหมาย ป� 2566 

ผลสัมฤทธิ ์: สมาชกิได้รบัการส่งเสร �มอาชพี สรา้งงาน สรา้งรายได้    

- ตัวชีว้ัด : จาํนวนโครงการท่ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �อนุมัติในการ
ส่งเสร �มอาชพี 

โครงการ 93 

- ตัวชี้วัด : รอ้ยละของโครงการท่ีได้รบัการอนุมัติเง �นกู้ จากกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร � มีรายได้เพิ่มขึ้น 

รอ้ยละ 60 

2. ประเภทเง �นอุดหนุน 
ตารางท่ี 8 ผลสัมฤทธิแ์ละค่าเป�าหมายในการใชจ้า่ยงบประมาณ ประเภทเง �นอุดหนุน 

ผลสัมฤทธิแ์ละตัวชีว้ัดในการใชจ้า่ยงบประมาณ หน่วยนับ ค่าเป�าหมาย ป� 2566 

ผลสัมฤทธิ ์: พฒันาบทบาท ศักยภาพ และคุณภาพชวี �ตสตร �    

- ตัวชี้วัด : จาํนวนโครงการท่ีองค์กรสตร �ได้รบัการสนับสนุนเง �นจาก
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร � เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชวี �ตสตร � 

โครงการ 14 

- ตัวชีว้ัด : จาํนวนองค์กรสตร �ท่ีมีบทบาทในการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพชวี �ตสตร �ท่ีได้รบัการอนุมัติเง �นอุดหนุนกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � 

องค์กร 14 

 จงัหวัดสมุทรสาครได้กําหนดค่าเป�าหมายในการใชจ้่ายงบประมาณ ประเภทเง �นทุนหมุนเว �ยน
และเง �นอุดหนุน เพื่อให้อําเภอใชเ้ป�นแนวทางในการดําเนินงานให้เกิดผลสัมฤทธิ ์ในการใช้จา่ยงบประมาณ
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ป� 2566 ดังน้ี 
เง �นทุนหมุนเว �ยน  10,000,000 บาท จาํนวน 93 โครงการ 

ตารางท่ี 9 ค่าเป�าหมายในการใชจ้า่ยงบประมาณ ประเภทเง �นทุนหมุนเว �ยน 
 เป�าหมาย  

(โครงการ/บาท) 
93/10,000,000 

ผลการเบิกจา่ย 

ณ 30 ธนัวาคม 2565 

(โครงการ/บาท) 

คงเหลือ 
 

(โครงการ/บาท) 

อําเภอเมือง 41/4,220,551 7/1,305,200 34/2,915,351 

อําเภอกระทุ่มแบน 31/3,645,513 7/1,349,626 24/2,295,887 

อําเภอบ้านแพ้ว 21/2,133,936 1/200,000 20/1,933,936 

 
 
 
 
 
 

/เง �นทุนอุด… 
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เง �นทุนอุดหนุน  1,130,000 บาท จาํนวน 14 โครงการ 

ตารางท่ี 10 ค่าเป�าหมายในการใชจ้า่ยงบประมาณ ประเภทเง �นทุนอุดหนุน 
 เป�าหมาย 

(โครงการ/บาท) 
14/1,130,000  

ผลการเบิกจา่ย 

ณ 30 ธนัวาคม 2565 

(โครงการ/บาท) 

คงเหลือ 

(โครงการ/บาท) 

สพจ. 1/130,000 0 1/130,000 

อําเภอเมือง 5/375,225 3/246,000 2/129,225 

อําเภอกระทุ่มแบน 3/283,485 0 3/283,485 

อําเภอบ้านแพ้ว 5/341,290 0 5/341,290 

ประธานท่ีประชุมฯ ให้ดําเนินการเป�นได้ตามค่าเป�าหมายท่ีกรมการพัฒนาชุมชนกําหนด 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
 3.4.6 การดําเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 
      กรมการพัฒนาชุมชน กําหนดแนวทางการดําเนินงานโครงการพฒันาชุมชนใสสะอาด 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อเป�นมาตรการในการส่งเสร �มให้หน่วยงานในสังกัด มีการบร �หารราชการ
ด้วยความโปรง่ใส และให้หน่วยงาน จดัทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดครอบคลุม
ท้ัง 5 มิติ ท่ีมีการกําหนดกิจกรรม ระยะเวลา และสถานท่ีชดัเจน ประชุมชีแ้จงโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
แก่เจา้หน้าท่ีพัฒนาชุมชน โดยนําเข้าวาระประชุมประจาํเดือน ประชุมไตรมาส หร �อตามท่ีเห็นสมควร จดัทํา
โครงการนวัตกรรมในมิติท่ี 5 เน้นจุดท่ีสําคัญท่ีสุดในการสรา้งนวัตกรรมในการป�องกันและปราบปรามการทุจร �ต
ในหน่วยงานให้เกิดความโปรง่ใส หร �อการเสร �มสรา้งและพัฒนาประสิทธภิาพความโปรง่ใสในการปฏิบัติงานหน่วยงาน  
ประธานท่ีประชุมฯ มอบหมายผู้รบัผิดชอบหลักในแต่ละมิติ ดังน้ี 
 มิติท่ี 1 บทบาทผู้บร �หารของหน่วยงานในการเสร �มสรา้งความโปรง่ใส มอบกลุ่มประสานและ
สนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน  

 มิติท่ี 2 สํานักงานสะดวก มอบกลุ่มประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน  
 มิติท่ี 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเคร �อข่าย มอบกลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน  

      มิติท่ี 4 การเสร �มสรา้งองค์กรคุณธรรม มอบกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน  
                       มิติท่ี 5 นวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใส มอบกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน  
ท้ังน้ี  กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน จะได้จัดทําคําส่ังคณะทํางานพัฒนาชุมชนใน
สะอาด ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสมุทรสาคร เพื่อมอบหมายให้ผู้รบัผิดชอบ
ดําเนินการให้เป�นไปตามแนวทางท่ีกรมฯ กําหนด 
มติท่ีประชุม รบัทราบ/ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

ระเบียบวาระท่ี 4 เร �อ่งเพ่ือพิจารณา  
   -ไม่ม-ี 

ระเบียบวาระท่ี 5 เร �อ่งอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
   -ไม่ม-ี 
  
            ฐติิมา สุทธวิาศ                        ปว �ณรตัน์ บุตรวงศ์  
     (นางสาวฐติิมา สุทธวิาศ)                 (นางสาวปว �ณรตัน์ บุตรวงศ์) 
   นักจดัการทั่วไปปฏิบัติการ                           ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน                
    ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม        


